S ciljem provedbe i periodične revizije Županijske razvojne strategije Splitsko dalmatinske županije, a u skladu s načelima i standardima regionalne politike kakva se primjenjuje u Europskoj Uniji, Župan  Splitsko dalmatinske županije donio je
            - P R I J E D L O G -  
P OSLOVNIK   O   R A D U

ŽUPANIJSKOG PARTNERSKOG VIJEĆA SPLITSKO DALMATINSKE ŽUPANIJE

Uvodne odredbe
Članak  1.
Ovim se Poslovnikom uređuje izbor članova, sastav te način i djelokrug rada Županijskog partnerskog vijeća Splitsko dalmatinske županije.
Članak  2.

Županijsko partnersko vijeće (u daljnjem tekstu: ŽPV) ima savjetodavnu ulogu. Preporuke Županijskog partnerskog vijeća  moraju biti uzete u obzir za svaku aktivnost (su)financiranu od nacionalne ili lokalnih vlasti, EU i/ili drugih međunarodnih donatora unutar okvira Županijske razvojne strategije. 

Priprema, revizija ili bilo koja nadopuna Županijske razvojne strategije (u daljnjem tekstu: ŽRS) izvršit će se uz savjetovanje s Županijskim partnerskim vijećem. 

Članak 3. 

Županijsko partnersko vijeće može služiti i kao savjetodavno tijelo Splitsko dalmatinskoj županiji po pitanjima koje se ne tiču izravno Županijske razvojne strategije, u slučaju kada za to postoji interes ili potreba Županije.  

Inicijativa za suradnjom iz stavka 1. ovog članka mora doći u pisanom obliku od strane Splitsko dalmatinske  županije.

Sastav Županijskog partnerskog vijeća
Članak 4.

Županijsko partnersko vijeće se sastoji od predsjednika i 40 (četrdeset) članova, iz sljedećih  interesnih grupa: 

· javni sektor
· privatni sektor i drugi socijalni partneri
· nevladin sektor
Izbor članova Županijskog partnerskog vijeća
                                                   Članak 5. 

Članovi Županijskog partnerskog vijeća se nominiraju i biraju od strane interesnih skupina (javni sektor, privatni sektor i drugi socijalni partneri, nevladin sektor) na otvorenim konzultativnim izbornim sastancima interesnih skupina. Svaka interesna skupina zasebno bira svoje predstavnike u Županijsko partnersko vijeće i nema utjecaja na izbor članova partnerstva ostalih interesnih skupina.

                                                    Članak 6.

Za izbor zamjenika predsjednika Županijskog partnerskog vijeća potrebna je 2/3 (dvotrećinska) većina od ukupnog broja glasova svih članova Županijskog partnerskog vijeća Splitsko dalmatinske županije.

Odluku o provođenju novih izbora za članove Županijskog partnerskog vijeća donose članovi Županijskog partnerskog vijeća 2/3 (dvotrećinskom) većinom svih članova Županijskog partnerskog vijeća Splitsko dalmatinske županije.

Pozive na izborne sastanke za članove Županijskog partnerskog vijeća šalje predsjednik Županijskog partnerskog vijeća Splitsko dalmatinske županije dionicima razvoja Splitsko dalmatinske županije.

Članak 7.

Institucija/organizacija koja je izabrana u Županijsko partnersko vijeće može biti promijenjena (ukoliko ne sudjeluje u radu ŽPV, ne izvršava svoje obveze u okviru ŽPV, ne dolazi na sastanke ŽPV i sl.). 

Odluku o promjeni iz stavka 1. ovog članka donosi Županijsko partnersko vijeće  dvotrećinskom većinom glasova.

U slučaju kad je donesena odluka o promjeni jednog člana ŽPV, preostali članovi iz te interesne grupe predlažu/imenuju novog člana ŽPV iz iste interesne skupine. Ukoliko je donesena odluka o promjeni dva ili više članova ŽPV, mora se sazvati sastanak interesne skupine kojoj te institucije/organizacije pripadaju i na njemu nominirati i izabrati nove institucije/organizacije.

Ne mogu biti nominirane i izabrane one institucije/organizacije koje su već članovi u ŽPV.

Članak 8.

Ukoliko predstavnik pojedine institucije/organizacije nije više u mogućnosti obnašati dužnosti u Županijskom partnerskom vijeću, institucija/organizacija koja je u pitanju može imenovati novog predstavnika svoje institucije/organizacije.

Načela rada Županijskog partnerskog vijeća
Članak 9.

Rad Županijskog partnerskog vijeća temelji se na načelu jednakosti. Nitko ne može posjedovati Županijsko partnersko vijeće i niti jedna institucija/organizacija ne može dominirati Županijskim partnerskim vijećem. Članovi Županijskog partnerskog vijeća jednaki su u svom doprinosu u radu i utjecaju na odlučivanje u Županijskom partnerskom vijeću općenito. 

Rad Županijskog partnerskog vijeća je javan.
Članovi Županijskog partnerskog vijeća za svoj rad ne primaju naknadu.
Djelokrug rada Županijskog partnerskog vijeća
Članak 10.

Aktivnosti Županijskog partnerskog vijeća su:

· Savjetovanje i davanje smjernica županijskoj razvojnoj agenciji tijekom izrade županijske razvojne strategije;

· Davanje mišljenja županu o učinkovitosti i kvaliteti županijske razvojne strategije, akcijskog plana (AP) i drugih županijskih planskih dokumenata i prema potrebi predlaganje njihovog poboljšanja;

· Nadziranje učinkovitosti i kvalitete provedbe županijske razvojne strategije, akcijskog plana i ostalih županijskih planskih dokumenata, te će sukladno tome:

· Periodično ocjenjivati napredak u postizanju posebnih ciljeva županijske razvojne strategije i akcijskog plana na temelju dokumenata pripremljenih od strane tajništva tj. županijske razvojne agencije;

· Ocjenjivati i odobravati godišnja i završna izviješća o provedbi županijske razvojne strategije i akcijskog plana;

· Predlagati županu izmjene ili dopune županijske razvojne strategije i akcijskog plana kako bi se omogućilo postizanje ciljeva strategije i njezinog akcijskog plana, uskladilo se s nacionalnim smjernicama ili poboljšalo upravljanje provedbom ŽRS-e i njezinog akcijskog plana, uključujući financijsko upravljanje

· Podnošenje godišnjeg izvješća o radu ŽPV-a županu te o provedbi županijske razvojne strategije i akcijskog plana

Svi prijedlozi Županijskog partnerskog vijeća moraju biti predloženi  u pismenom obliku.

Predsjednik Županijskog partnerskog vijeća i njegovi zamjenici

Članak 11.

Radom Županijskog partnerskog vijeća predsjedava dožupan, a u slučaju spriječenosti jedan od dva zamjenika predsjednika. 

Nacionalno tijelo zaduženo za regionalnu politiku može imenovati predstavnika koji ima savjetodavnu ulogu. On sudjeluje na sjednicama Županijskog partnerskog vijeća, ali bez prava glasa. 

Opis poslova Predsjednika Županijskog partnerskog vijeća
Članak 12.

Poslovi Predsjednika (dva Zamjenika predsjednika) Županijskog partnerskog vijeća su:

- Predsjedava i rukovodi sjednicama ŽPV i usmjerava iste prema 

  konsenzusu u procesu odlučivanja;

- Imenuje članove Županijskog partnerskog vijeća

Tajništvo Županijskog partnerskog vijeća
Članak 16.

Tajništvo Županijskog partnerskog vijeća djeluje kao operativna podrška radu Županijskog partnerskog vijeća.

Članove Tajništva Županijskog partnerskog vijeća čine djelatnici Agencije za razvoj Splitsko dalmatinske županije.  

Opis poslova Tajništva Županijskog partnerskog vijeća
Članak  17.

Posao Tajništva Županijskog partnerskog vijeća je pružanje tehničke pomoći Županijskom partnerskom vijeću i to:

· Saziva sastanke i predlaže dnevni red Županijskog partnerskog vijeća
· Priprema i slanje dokumenata i materijala za sastanke Županijskog partnerskog vijeća
· Sudjelovanje na sastancima Županijskog partnerskog vijeća i vođenje zapisnika;

· Organiziranje i distribuiranje prijedloga i komentara članova Županijskog partnerskog vijeća;

· Slanje zapisnika sa sastanaka radi komentara na iste;

· Vođenje i čuvanje svih spisa vezanih za rad Županijskog partnerskog vijeća;  

· Osiguravanje i druge tehničke podrške Županijskom partnerskom vijeću, ukoliko je to potrebno.
 
Odlučivanje

Članak 18.

Kako bi Županijsko partnersko vijeće moglo odlučivati potrebno je na sjednici imati kvorum. ŽPV ima kvorum ukoliko je na sjednici prisutna natpolovična većina članova.

Županijsko partnersko vijeće donosi odluke prvenstveno konsenzusom. Ukoliko konsenzus nije moguće postići, odluke se donose 2/3 većinom glasova nazočnih članova.

Broj glasova jednak je broju institucija/organizacija koje su izabrane u Županijsko partnersko vijeće.
Sjednice Županijskog partnerskog vijeća
Članak 19.

Sjednice ŽPV saziva Tajništvo Županijskog partnerskog vijeća. Pozivi za sjednice ŽPV moraju biti poslani najmanje 7 dana prije održavanja iste i moraju biti u pismenom obliku.

U iznimnim slučajevima, zbog hitnosti, sjednica se može sazvati i putem telefona.

Članak 20.

O tijeku sjednice ŽPV vodi se zapisnik. Zapisnik vodi član Tajništva ŽPV.
Zapisnike potpisuje i odobrava Predsjednik ŽPV, nakon što je on usvojen od stane članova ŽPV.

Javnost rada

Članak 21.

U skladu s načelima Županijskog partnerskog vijeća, rad Županijskog partnerskog vijeća je javan.  

Javnost rada osigurava se javnim karakterom sjednica i obavještavanjem javnosti o svim bitnim pitanjima svog djelovanja putem sredstava javnog priopćavanja.

Donošenje i izmjena Poslovnika 

Članak  22.

Nakon svakih izbora za novi sastav Županijskog partnerskog vijeća, Županijsko partnersko vijeće je dužno na svojoj prvoj sjednici usvojiti Poslovnik o radu.

Županijsko partnersko vijeće odlučuje dvotrećinskom većinom glasova svih članova prilikom donošenja i izmjene Poslovnika ŽPV. 

Završne odredbe
Članak 23.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu od dana kada je usvojen od strane dvotrećinske većine glasova svih članova Županijskog partnerskog vijeća.

U Splitu, , 2011. godine

PREDSJEDNIK
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