VIZIJA, GLAVNI CILJEVI, PRIORITETI I MJERE 
Vizija razvoja Splitsko-dalmatinske županije:
SDŽ je visoko-razvijena, razvojno dinamična, pomorski orijentirana, otvorena europsko-mediteranska regija:

· konkurentnog gospodarstva, temeljenog na znanju i kvalitetnim ljudskim resursima

· prepoznatljiva i privlačna zbog visoke kvalitete življenja, očuvanog okoliša, kulture i tradicije

· usmjerena razvoju svih svojih dijelova te prometno i razvojno integrirana sa svojim širim okruženjem 

· utemeljena na snažnom partnerstvu i komunikaciju među razvojnim dionicima
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